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Responsable de la Formation Continue et Diplômante 
SQY 

ENTREPRISE  

L’ESTACA, école d'ingénieurs faisant partie du groupe ISAE, forme en 5 ans des ingénieurs 

passionnés par les technologies qui répondent aux besoins de nouvelles mobilités et mène une 

recherche appliquée au service de tous les acteurs des transports (aéronautique, automobile, spatial, 

naval et transports guidés et ferroviaires). 

L’ESTACA c’est une formation d’ingénieur et des mastères spécialisés habilités par la Commission 

des Titres d’Ingénieurs, ainsi que des équipes d’enseignants et de chercheurs qui accueillent plus de 

2 200 étudiants repartis sur 3 campus (Montigny-le-Bretonneux (78), Laval (53) et Bordeaux (33)) 

POSTE ET MISSIONS  

En lien avec la stratégie de l’école et les axes définis par le directeur des formations, vous serez 

chargé de prospecter et fidéliser les entreprises pour répondre à leurs besoins spécifiques en matière 

de formation continue, en proposant ou en co-construisant des programmes qui répondent de manière 

précise et pertinente à leurs attentes 

Vous piloterez et de développerez l'offre de formation continue à l'ESTACA, en garantissant une 

qualité pédagogique élevée et en répondant aux besoins évolutifs des entreprises partenaires ainsi 

qu'aux exigences des apprenants, tant au niveau national qu'international. 

Vous aurez la responsabilité de : 

Concevoir les formations, les référentiels de compétences et d’évaluation des produits proposés en 

s'assurant qu'elles répondent aux exigences des instances de certification (RNCP, RS, Qualiopi, etc.), 

et piloter la création des contenus pédagogiques, en collaboration avec les enseignants internes et les 

experts externes. 

Rechercher, sélectionner et coordonner les intervenants pour les programmes de formation continue, 

en s'assurant de la qualité de leur contribution et de leur adéquation avec les objectifs pédagogiques. 

Garantir l'équilibre économique des programmes de formation continue en respectant les budgets 

alloués et en optimisant les ressources. 

Avec l’appui d’une collaboratrice, assurer l'organisation logistique et administrative des formations, y 

compris la planification des sessions, la gestion des inscriptions, et le suivi des apprenants. 
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Mettre en place un système de suivi de la qualité des formations continues, recueillir les feedbacks 

des participants, et animer un processus d'amélioration continue des programmes. 

Participer à la promotion des programmes de formation continue et au recrutement des apprenants, 

en collaboration avec les services concernés. 

PROFIL  

Diplôme de l’enseignement supérieur (Bac +5) en ingénierie pédagogique, management de la 

formation, ou un doctorat dans un domaine pertinent, notamment dans le secteur de l’ingénierie. Une 

expérience dans le secteur des transports ou de l’ingénierie serait un atout. 

 

Expérience significative et connaissance approfondie du secteur de la formation continue, ou de 

l'enseignement supérieur. 

Aptitude à piloter des projets, avec une compétence démontrée pour développer de nouvelles 

opportunités d'affaires. 

La maîtrise de l’anglais est requise. 

Rigueur, sens de l'organisation, excellentes compétences en communication et en gestion des 

relations avec les entreprises partenaires. 

LIEU DU POSTE  

 

 ESTACA Paris-Saclay à Montigny-le-Bretonneux (78) 

 

 

  


